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Smagrisproduktion

(féregaende ars placering inom parantes)

(4)

Kialtsdal Lantbruk AB, Frederik Nilsson, Vinslov

Smagrisbesadttning med 400 suggor i 3-veckorssystem. 30,9 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdittningen dgs av Frederik Nilsson och skéts tillsammans med férmannen Tommy Axelsson, personalen Valentin Pavliuk
och Bogdan Pavliuk. Besdttningen képer in gyltémnen. Stallarna bestdr av grisningsboxar med gjutjérnsspalt, tillvéxtboxar
med tak och djupstrébddd till sinsuggorna. Utfodras med torrt inképt foder. Arbetsatgdngen dr skattad till 10 tim/sugga
och ar.

Néjd med i stallet: Djupstrébdddarna ger starka ben pd suggorna. Helheten i stallet dr bra och vill inte dndra pG ndgot.
Framgdngsfaktorer: Intresserad och ambitiés personal som arbetar tillsammans pa ett bra sdtt med Tommy i spetsen.
Arbetar med TN70 som har varit ett lyft for produktionen. Bra samarbete med veterindr Erik Lindahl, Lundens Djurhdlsa
och Simon Kvartborg, KLS Ugglarps Dalsjéfors.

(2)

Gamlegard, Alf Soderlin och Annelie Hjalmarsson, Lovestad

Smagrisbesattning med 115 suggor i 7,7,8-veckorssystem. 30,5 producerade smagrisar/sugga och ar.

Gdrden dgs och skéts av Alf Séderlin och Annelie Hjalmarsson. Till sin hjélp har de ocksa Sven Arne Nilsson som anstdlld.
Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar, tillvixtboxar och sinsuggavdelning, vilken bestdr av
djupstrébdddar med dtbas. Tillvixtboxarna har plats for tva kullar och det dr fri utfodring i automater. Grisarna utfodras
med torrt fdrdigfoder. Skattad arbetsdtgdng 20 tim/sugga och ar.

Néjd med stallet: Stallet fungerar bra med en effektiv planlésning. Det dr ndra till allt. Boxarna och utgddslingen fungerar
bra med mycket halm.

Framgdngsfaktorer: Att ha ett gott djuréga och en bra avel for att fG produktiva och héllbara suggor. Fér att nd en bra
produktion sd dr det viktigt att man kostar pa djuren ett bra foder.

(2)

Erland och Ann Jakobsson, Ljungbyholm

Externintegrerad besattning med 91 suggor i 3-veckorssystem. 30,2 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen skots av dgarna Erland och Ann Jakobsson tillsammans med medarbetaren Gudrun Andersson. Besdttningen
har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar med 1,2 meter gjutjdrnsspalt utan fixeringsméjlighet och
sinsuggavdelningen bestdr av trerummare. Grisarna utfodras med torrt fardigfoder samt halm av god kvalité anvdnds till
stré. Skattad arbetsdtgdng 22 tim/sugga och ar.

Néjd med i stallet: Den egendesignade grisningsboxen utan fixeringsmdjlighet och med en stor skyddad smdgrishérna som
rymmer kullar pG 14—15 smdgrisar.

Framgdngsfaktorer: Goda och genomarbetade rutiner. Avelsframsteget har varit bra. Minskad utslagning av férstagrisare
har uppndtts genom att gruppera dessa separat efter avvdnjning. Detta har lett till fdrre slagsmdl och skador vilket i sin tur
har lett till att fler suggor behdlls i produktion och ett bdttre avelsframsteg.

(-)

Loderups Gris AB, Johan och Torsten Thuresson, Loderup

Integrerad avelsbesattning med 300 suggor i 4,4,3-veckosystem. 30,0 producerade smagrisar/sugga och ar. Besdttningen
dgs av Johan och Torsten Thuresson och skéts tillsammans med medarbetarna Tobias Persson, Piotr Gieda och Karin
Pdlstam. Avelsbesdttning med Z som moderdjur, producerar TN70 till férsdljning. Stallarna bestdr av grisningsboxar,
tillvixtboxar och sinsuggorna gadr i trerummare. Grisarna utfodras med blott fardigfoder ddr vatten tillsdtts.

Néjda med stallet: N6jd med helheten som fungerar bra.

Framgdngsfaktorer: Engagerad personal! Den nya genetiken, har bytt fran Y till Z. Har ett stort fokus paG suggorna och dr
noga vid urval av gyltor. Fokuserar pa att suggorna dr i ritt hull och kondition vid grisning, vilket bidrar till en bra
mjélkproduktion. Sedan ndgra dr tillbaka sker ett aktivt arbete med att anpassa foder och utfodringsstrategi efter
djurmaterialet pa gdrden i samarbete med Chris Opschoor, TopigsNorsvin, Jan Vugts, HK Scan, veterindren Erik N6rregard
m.fl. inom Gdrd & Djurhdlsan, Lantmdnnen och Svenska Kéttféretagen.

(1)

Persgard, Anna och Orjan Bertilsson, Varberg

Smagrisbesattning med 276 suggor i 4,4,3-veckorssystem. 29,8 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen skéts av dgarna Anna och Orjan Bertilsson tillsammans med medarbetarna, Abedin Berisha och Annika
Bengtsson. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestar av tva grisningsavdelningar och tre tillvéixtavdelningar.
Sinsuggorna inhyses i trerummare. Grisarna utfodras med hemmablandat blétfoder. Skattad arbetstidsatgdng dr 12
tim/drssugga.

Né6jd med i stallet: Ljust och trivsamt stall med egenutvecklad, I6sgdende och ldttarbetad grisningsbox. Klimatstyrd och




ldttarbetad smdgrishérna.

Framgdngsfaktorer: Galtvagnen som anvdnds vid betdickning dr bra. Arbetsrutinerna dr strikta och utvdrderas och férbdt-
tras hela tiden fér en 6kad effektivitet. Ldgger mycket tid i stallet vid grisning. Egen rekrytering, framgdngsrikt avelsmate-
rial och god hdlsa pa djuren. Annika och Aberdin har gjort ett superjobb och stdllt upp sa mycket de kunnat. Tillsammans
med bdde de som jobbar pa garden och t.ex. radgivare Jessica Sandberg pa Griskonsult har dven 2017 rotts i hamn.

5 Junegarden, Daniel och Jennie Juneberg, Kalmar

(6) Smagrisbesattning med 550 suggor i 2-veckorssystem. 29,8 producerade smagrisar/sugga och ar.
Besdttningen skéts av dgarna Jennie och Daniel tillsammans med personalen Ann-Louise, Mantas, Géran, Jan och Isabelle.
Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestar av grisningsboxar och tillvéixtstall. Betdckningen sker pd djupstré och
sinsuggorna inhyses i trerummare. Suggorna utfodras med torrt fardigfoder. Skattad arbetsdtgdng 13 tim/sugga och dr.
Néjd med stallet: Grisningsboxarna dr ldttjobbad och funktionell med virmelampa och tak 6ver smagrishérnan.
Framgadngsfaktorer: Fokuserar pad alla delar i produktionen. Allas arbetsinsatser dr lika viktiga, frdn tvéttning, seminering
till kullutidmning. Férdigfodret som utfodras torrt dr ldttskétt och tryggt gdllande hygien och néringsvdrde. Levandefédda
har ékat i besdttningen och har gett fler avvanda. Har en bra tillvixt pd smagrisarna utan zinkfoder.

7 Blackert Lantbruk, Jeanette och Hans Blackert, Skanninge

Integrerad besattning med 456 suggor i 3-veckorssystem. 29,2 producerade smagrisar/sugga och ar.

(5) Besdittningen skéts av dgarna Jeanette och Hans Blackert tillsammans med medarbetarna Karin Linderson, Mattias Fyhr
och Emelie Forsberg. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar, tillvéixtboxar och djupstrébddd
till betdckning- och sinavdelning. Suggorna utfodras med hemmablandat blétfoder som innehdller vassle och grinsmjélk, i
ett restlost system. Skattad arbetsdtgang dr 13 tim/sugga och dr.
Néjd med i stallet: Tillvixtboxen dr kanon och att suggorna gdr pd djupstrobddd, det dr Idttskétt och ger vidlmdende djur.
Framgdngsfaktorer: Otroligt engagerad personal och duktig veterindr som dr véldigt intresserad. Jobbar efter strikta
rutiner som hela tiden utvdrderas och férnyas. Férbdttrad djurhdlsa och ett bdéttre avelsmaterial. Har bytt fran premix till
koncentrat for att fa ett sdkrare foder.

7  Sofielunds Lantbruks AB, Anette och Fredrik Persson, Fjalkinge
Integrerad besattning med 400 suggor i 3-veckorssystem. 29,2 producerade smagrisar/sugga och ar.

(9) Besdittningen skéts av dgarna Anette och Fredrik Persson tillsammans med medarbetarna Linda, Linnéa och Magdalena.
Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar, tillvixtboxar och djupstrébdddar for sinsuggorna.
Suggorna utfodras med kdpt blétfoder.

Néjd med stallet: Tak 6ver smdgrishérnan.
Framgdngsfaktorer: Suggorna presterar mycket bra och dr néjd med avelsmaterialet. Personalen dr duktig och féljer
rutiner noggrant. Anvinder amsuggor. Rdtt insatts i rétt tid!

7 Brynstorp Gard AB, Lars-Erik Nilsson, Skdnninge

(_) Integrerad besattning med 254 suggor i 5,6-veckorsystem. 29,2 producerade smagrisar/sugga och ar. )
Besdittningen skéts av dgaren Lars-Erik Nilsson tillsammans med medarbetarna Gabriella Eimir och Lars-Ake Karlsson.
Besdttningen anvdnder egen rekrytering. Stallarna bestdr enhetsboxar och djupstrébdddar till betédckning- och
sinavdelning. Suggorna utfodras med hemmablandat blétfoder. Skattad arbetsgdng dr ca 12 tim/Grssugga.
Néjd med i stallet: Trivs med enhetsboxar och vill inte byta dessa mot annat system.
Framgdngsfaktorer: Ihdrdigt och fokuserat arbete frdn duktig personal. Arbetar med strategisk halmning infér grisningen.
Fokus pd sinsuggeutfodringen sa att det fods livskraftiga smdgrisar.

10 Aby storgard, Charlotte Onnestedt och Per Palsson, Odeshog
Integrerad besattning med 330 suggor i 2-veckorssystem. 29,1 producerade smagrisar/sugga och ar.

(7) Besdttningen skéts av dgarna Charlotte Onnestedt och Per Pélsson tillsammans med medarbetarna Lisa, Jennifer och
Hedda. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestar av grisningsboxar med gjutjdrnsspalt och tillvixtboxar med
tvdrtrdg. Sinsuggor inhyses i Burtréskboxar. Suggorna utfodras med eget bl6tfoder innehdllande korn, havre, drtor,
premix, soja och vassle. Skattad arbetsdtgdng ca 11 tim/sugga och dr.

Néjd med i stallet: Bra planlésning pa stallet — ndra till alla djuren, yteffektivt, ldttskétt och ldttarbetat.
Framgdngsfaktorer: Man arbetar med struktur och tydliga arbetsrutiner som utvdrderas kontinuerligt. Noggrann
dokumentation. Ett gott hélsoldge. Engagerade dgare och duktiga medarbetare.

:‘ Gard&Djurhalsan



Resultat for besattningarna pa topplistan

Producerade smagrisar/arssugga 29,8
Medelantal suggor+gyltor 317
Levande fodda/kull 15,0
Avvanda per kull 13,1
Dodlighet fore avvanjning, % 12,4
Daodlighet efter avvanjning, % 1,4

Grisningsprocent 90,5
Improduktiv tid, dagar 10,1

(29,1)
(391)
(14,7)
(12,8)
(12,4)

(1,4)
(90,6)

(9,8)

Féregdende ars resultat inom parantes

Alla besattningar som sander in resultat till medeltalsberakningen har mojlighet att hamna pa 10 i topp. |
referensgrupp WinPig har vi beslutat att foljande regler ska galla for att besattningen skall vara aktuell for

topplistan:
Q De insdnda resultaten skall tillsammans omfatta minst 250 dagar.
0 Det maste finnas minst tva perioder insdnda under aret.
O Perioder rdknas till de ar de avslutas, dvs. alla perioder med slutdatum under 2017 raknas till 2017.
a

Referensgruppen forbehaller sig ratten att utesluta eller korrigera resultatet, for besattningar dar vi

(om mojligt i samrad med eventuell radgivare) bedomer att resultatet ar felaktigt eller orimligt.

Referensgrupp WinPig har bestatt av Kerstin Annér, Elin Karlsson och Ingvar Eriksson — Gard & Djurhélsan,
Asa Bonnestig — Svenska Kottforetagen, Erling Johansson - KLS Ugglarps, Sophia Isberg —

HKScan Agri och Caroline Germer - Skévde Slakteri.
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