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Smagrisproduktion

(foregaende ars placering inom parantes)

(3)

Erland Jakobsson, Ljungbyholm

Smagrisbesattning besattning med 85 suggor i 3-veckorssystem. 31,0 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen skéts av dgaren Erland Jakobsson tillsammans med avbrytaren Gudrun Andersson. Besdttningen har egen
rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar med 1,2 meter gjutjdrnsspalt utan skyddsgrindar och sinsuggorna hdlls i
trerummare. Grisarna utfodras med torrt férdigfoder.

Néjd med i stallet: Den egendesignade grisningsboxen med en stor skyddad smdgrishérna som rymmer stora kullar.
Framgdngsfaktorer: Goda och genomarbetade rutiner som dokumentation av suggans positiva och negativa sidor. Dansk
Duroc har héjt antal levande fédda vilket varit positivt for resultatet.

(1)

Kialtsdal, Frederik Nilsson, Vinslov

Smagrisbesattning med 390 suggor i 3-veckorssystem. 30,9 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen dgs av Frederik Nilsson och skéts tillsammans med férmannen Tommy Axelsson och medarbetaren Valentin
Pavliuk. Besdttningen képer in gyltdmnen. Stallarna bestdr av grisningsboxar med gjutjérnsspalt, tillvéxtboxar med tak och
djupstrébddd till sinsuggorna. Utfodras med torrt inképt foder. Arbetsdtgdngen dr skattad till 10 tim/sugga och dr.

Néjd med i stallet: Djupstrébdddarna ger starka ben pd suggorna. Har en vdl fungerande tillvixtbox.

Framgadngsfaktorer: Intresserad och ambitiés personal som arbetar tillsammans pa ett bra sdtt med Tommy i spetsen.
Arbetar med TN70 som har varit ett lyft fér produktionen. Bra samarbete med veterindr Erik Lindahl, Lundens Djurhdlsa
och Simon Kvartborg, KLS Ugglarps Dalsjéfors.

(4)

Loderups Gris AB, Johan Thuresson, Léderup

Integrerad avelsbesattning med 300 suggor i 4,4,3-veckosystem. 30,7 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen dgs av Johan och skéts tillsammans med medarbetarna Karin Pdlstam, Piotr Gieda och Gabriel Gieda.
Avelsbesdttning med Z som moderdjur. Producerar TN70 till férsdljning. Stallarna bestar av grisningsboxar, tillvixtboxar
och sinsuggorna gdr i trerummare. Grisarna utfodras med blétt fardigfoder dér vatten tillsitts. Arbetsatgangen dr skattad
till 15 tim/sugga och dr.

Néjda med stallet: N6jd med helheten som fungerar bra.

Framgdngsfaktorer: Engagerad personal! En sugga som fungerar i produktionen tar bra hand om sina smdgrisar och
bidragande orsaker dr ett bra avelsmaterial samt att mycket fokus Idggs pG utfodring av suggan. Radgivning av Chris
Opschoor, TopigsNorsvin, Jan Vugts, HK Scan och veterindren Erik Nérregard, Gard & Djurhdlsan.

(10)

Aby storgérd, Charlotte Onnestedt och Per Palsson, Odeshog

Integrerad besattning med 330 suggor i 2-veckorssystem. 30,2 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen skéts av dgarna Charlotte och Per tillsammans med medarbetarna Lisa, Jennifer och Hedda. Besdttningen
har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar med gjutjérnsspalt och tillvixtboxar med tvdrtrdag. Sinsuggor
inhyses i Burtrdskboxar. Suggorna utfodras med eget blétfoder innehdllande drtor, dkerbéna, premix och vassle. Skattad
arbetsdtgdng ca 11 tim/sugga och ar.

Néjd med i stallet: Bra planlésning pd stallet som g6r det ndra till alla djuren, Idttskétt och ldttarbetat. Man fdr en bra
overblick pG suggorna i Burtrdskboxarna ddr suggorna gdr sex i varje box.

Framgdngsfaktorer: Anvindningen av mjélkersdttning i skdlar. Grisningen dr planerad till mdndagar ndr det dr personal
pa plats som far ha full fokus pa grisningen.

(5)

Junegarden, Daniel och Jennie Juneberg, Kalmar

Smagrisbesattning med 550 suggor i 2-veckorssystem. 30,2 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen skéts av dgarna Jennie och Daniel tillsammans med personalen Ann-Louise, Mantas, G6ran och Jan.
Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar och tillvixtstall. Betdckningen sker pa djupstré och
sinsuggorna inhyses i trerummare. Suggorna utfodras med torrt férdigfoder.

Néjd med stallet: BB-stallarna med en god ventilation och dimmeranlédggning dr en av anledningarna till det fina
resultatet trots den varma sommaren. Tillvixtstallarna dr trygga och stabila med tak samt torrutfodring utan zink.
Framgdngsfaktorer: Personalen som dr fantastiskt duktiga, engagerade och lyckades hélla huméret uppe dven under den
varmaste sommaren i mannaminne.

Rydberga Gard, Katarina och Andreas Rydén, Edsbruk

Integrerad besattning med 200 suggor i 4-veckorssystem. 30,0 producerade smagrisar/sugga och ar.




(_) Besdttningen skéts av dgarna Katarina ”Kattsi” och Anders tillsammans med medarbetaren Ann Nyberg. Besdttningen har
egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar och tillvéxtstall. Sinsuggorna inhyses i djupstrébdddar. Suggorna
utfodras med hemmablandat blétfoder och tillvéxtgrisarna far blétt fardigfoder.

Néjd med i stallet: Grisningsboxar som mdéjliggor att stré med mycket halm och frigdende suggor. Djupstrébédddarna for
sinsuggorna ger hdllbara suggor med god hdlsa.

Framgdngsfaktorer: Duktig och bra personal. Under dret har det varit en bra fruktsamhet vilket har gett mer djur att jobba
med. Det nya avelsmaterialet har ékat antalet levade fédda smdgrisar.

7 Persgard, Anna och Orjan Bertilsson, Varberg
Smagrisbesattning med 276 suggor i 4,4,3-veckorssystem. 29,9 producerade smagrisar/sugga och ar.

(5) Besdttningen skéts av dgarna Anna och Orjan Bertilsson tillsammans med medarbetarna Annika Bengtsson, Abedin
Berisha och Kristofer Berntsson. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestar av grisningsavdelningar utan
skyddsgrind och tillvéxtavdelningar. Betdckningen sker i semineringsbds i djupstrébddd med galtvagn och sinsuggorna
inhyses i trerummare. Grisarna utfodras med blétfoder. Skattad arbetstidsdtgdang dr 12 tim/drssugga.

Néjd med i stallet: Ljust och trivsamt stall med egenutvecklad, I6sgdende och Idttarbetad grisningsbox. Klimatstyrd och
ldttarbetad smdgrishérna.

Framgdngsfaktorer: Strikta rutiner med personal som gor ett superjobb och stdller upp s mycket de kan. Mycket fokus
ldggs pa god djurhdlsa och grisningen. Byte till Dansk Duroc har haft en positiv paverkan pa resultatet. God radgivning av
Jessica Sandberg, Griskonsult, Tore Elisson, Vallberga Lantmdn och Katarina Karlsson Frisch, veterindr pd Gard &
Djurhdlsan.

8  Hastad Gris, Torbjorn Sigesgard och Michael Betaker, Kristianstad

(_) Externintegrerad besattning med 495 suggor i 2-veckorssystem. 29,5 producerade smagrisar/sugga och ar.
Besdttningen skéts av dgarna Torbjérn och Michael tillsamman med medarbetarna Ingela Sigesgdrd, Malin Didriksson,
Malin J6nsson och Ulrika Hagbyhn. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsavdelning och
tillvixtavdelning ddr tak anvdnds. Betdckningen sker pd djupstrébddd och sinsuggorna hdlls i Burtrdskbox. Grisarna
utfodras med torrt firdigfoder.
Néjd med i stallet: Helhetslésningen funderar bra.
Framgadngsfaktorer: Tydliga rutiner som féljs upp noggrant med gemensamt satta mdl i produktionen. Gott samarbete
med Jessica Sandberg, Griskonsult och Simon Akerblom, Gdrd & Djurhélsan.

8 Ullevi Vastergard, Ingrid Erlansson och Torvald Carlsson, Gamleby

(_) Integrerad besattning med 152 suggor i 3-veckorssystem. 29,5 producerade smagrisar/sugga och ar.
Besdttningen skéts av dgarna Ingrid Erlansson och Torvald Carlsson tillsammans med medarbetarna Pia Andersson och
Ulrika Gustavsson. Besdttningen har enhetsboxar utan skyddsgrind, samt buffertbox med djupstré till smagrisarna.
Sinsuggor hdlls i halmrikt system i trerummare och lésdrift. Sinsuggor och rekrytering utfodras torrt och i grisning och
tillvixt anvénds blétfoder. Allt foder hemmablandas. Digivande suggor utfodras med spannmdl, premix, soja, vassle och
foderolja.
Néjd med i stallet: Vil fungerande enhetsboxar, bdde vid grisning och efter avvdnjning.
Framgadngsfaktorer: Bra medarbetare som mdnar om djuren.

10 Blackert Lantbruk, Jeanette och Hans Blackert, Skdnninge

(7) Integrerad besattning med 456 suggor i 3-veckorssystem. 29,2 producerade smagrisar/sugga och ar.
Besdittningen skéts av dgarna Jeanette och Hans Blackert tillsammans med medarbetarna Karin Linderson, David Westam,
Anna Léfgren och Mathias Tunberg. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar, tillvixtboxar
och djupstrébddd till betdckning- och sinavdelning. Suggorna utfodras med hemmablandat blétfoder som innehdller vassle
och grinsmjélk, i ett restlost system. Skattad arbetsatgdng dr 13 tim/sugga och dr.
Néjd med i stallet: Tillvixtboxen dr kanon och att suggorna gar pd djupstrébddd, det dr ldttskétt och ger vdlmdende djur.
Framgdngsfaktorer: Otroligt engagerad personal och duktig veterindr som dr vildigt intresserad. Jobbar efter strikta
rutiner som hela tiden utvdrderas och férnyas. Férbéttrad djurhdlsa och ett béittre avelsmaterial.

10 Lybydahls gris, Mats Nilsson, Horby

(_) Externintegrerad besattning med 425 suggor i 2,3-system. 29,2 producerade smagrisar/sugga och ar.
Besdttningen skéts av Mats tillsammans med medarbetarna Britt-Marie, Andreas och Christian. Besdttningen har egen
rekrytering. Stallarna bestar av traditionella grisningsboxar och tillvixtavdelning dér tak anvdnds. Sinsuggorna hdlls i
djupstrébdddar. Suggorna utfodras med hemmablandat torrfoder. Skattad arbetsgdng ¢r 10-11 tim/drssugga.
Néjd med i stallet: Djupstrébédden till sinsuggorna.
Framgdngsfaktorer: Anvinder mycket mjélk till smagrisarna och har en Idg anvédndning av amsuggor. Utfodringen i BB sker
ndr det dr personal pa plats fér att undvika ihjdlkldmda smagrisar. Har ett bra zinkfritt foder till tillvédxtgrisarna och det dr
viktigt att inte ha en fér restriktiv giva. Dagens genetik har bidragit till det goda resultatet. Féretaget drivs som ett
familjeféretag och sonen har bérjat jobba hemma och kommit med ny energi och drivkraft.

:‘ Gard&Djurhalsan



Resultat for beséattningarna pa topplistan

Producerade smagrisar/arssugga 30,0
Medelantal suggor+gyltor 335
Levande fodda/kull 15,0
Avvanda per kull 13,1
Dodlighet fore avvanjning, % 12,6
Dodlighet efter avvanjning, % 1,4

Grisningsprocent 89,7
Improduktiv tid, dagar 10,2

(29,8)
(317)
(15,0)
(13,1)
(12,4)

(1,4)
(90,5)
(10,1)

Féregdende drs resultat inom parantes

Alla besattningar som sander in resultat till medeltalsberakningen har mojlighet att hamna pa 10 i topp. |
referensgrupp WinPig har vi beslutat att féljande regler ska galla for att besattningen skall vara aktuell for

topplistan:

000D

De insdanda resultaten skall tillsammans omfatta minst 250 dagar.
Det maste finnas minst tva perioder insanda under aret.

Perioder rdknas till de ar de avslutas, dvs. alla perioder med slutdatum under 2018 raknas till 2018.
Referensgruppen forbehaller sig ratten att utesluta eller korrigera resultatet, for besattningar dar vi

(om moijligt i samrad med eventuell radgivare) bedémer att resultatet ar felaktigt eller orimligt.

Referensgrupp WinPig har bestatt av Kerstin Annér, Elin Karlsson och Ingvar Eriksson — Gard & Djurhélsan,
Asa Bonnestig — Svenska Kottforetagen, Erling Johansson - KLS Ugglarps, Sophia Isberg — HKScan Agri och

Caroline Germer - Skovde Slakteri.
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