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Smagrisproduktion

(féregaende ars placering inom parantes)

(2)

Persgard, Anna och Orjan Bertilsson, Varberg

Smagrisbesattning med 276 suggor i 4,4,3-veckorssystem. 30,0 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen skéts av dgarna med hjélp av Annelie Svensson, Fredrik Stigsson och Abedin Berisha. Besdttningen har egen
rekrytering. Stallarna bestdr av 2 grisningsavdelningar och 3 tillvéxtavdelningar. Sinsuggorna inhyses i trerummare.
Grisarna utfodras med hemmablandat blétt foder. Skattad arbetstidsatgdang dr 12 tim/drssugga.

Né6jd med i stallet: Ljust och trivsamt stall med egenutvecklad, I6sgdende och ldttarbetad grisningsbox. Klimatstyrd och
ldttarbetad smagrishérna.

Framgdngsfaktorer: Galtvagnen som anvdnds vid betdckning dr bra. Arbetsrutinerna dr strikta och utvdrderas och férbdt-
tras hela tiden for en 6kad effektivitet. Lagger mycket tid i stallet vid grisning. Egen rekrytering, framgdngsrikt avels mate-
rial och god hdlsa pad djuren. Alla jobbar tillsammans likt ett racingteam och har varit jédtteduktiga, bade de som jobbar pé
gdrden och t.ex. radgivare Jessica Sandberg pG Griskonsult.

(1)

Erland och Ann Jakobsson, Ljungbyholm

Integrerad besattning med 90 suggor i 3-veckorssystem. 29,3 producerade smagrisar/sugga och ar.

Gadrden ligger i Voxtorp séder om Kalmar, dgs av Erland och Ann Jakobsson och skéts av dgarna samt medarbetarna Dick
Fréberg och avbytaren Gudrun Andersson. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar med 1,2
meter gjutjdrnsspalt utan fixeringsmdjlighet och sinsuggavdelningen bestdr av trerummare. | tillvéxtboxarna anvénds
turbomater. Grisarna utfodras med torrt férdigfoder. Skattad arbetsdtgdng 22 tim/sugga och ar.

Néjd med i stallet: Den egendesignade grisningsboxen utan fixeringsmdjlighet och med en stor skyddad smdgrishérna.
Utgddslingssystemet mdéjliggér en relativt stor halmanvéndning.

Framgdngsfaktorer: Avelsframsteget har varit bra. Mdnga levande fédda smdgrisar i kombination med att alla gyltdmnen
som vdljs ut for rekrytering har 16 spenar. Minskad utslagning av 1:a grisare har uppndtts genom gruppera dessa separat
efter avvdnjning. Detta har lett till férre slagsmal och skador vilket i sin tur har lett till fler suggor behdlls i produktion och
ett bdttre avelsframsteg.

(-)

Andrégarden, Lars och Asa Andrésson, Karlsborg

Smagrisbesattning med cirka 90 suggor i 7,7,8-veckorssystem. 29,1 producerade smagrisar/sugga och ar.

Gdérden ligger dgs och skéts av Lars och Asa Andrésson. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisnings-
boxar, tillvixtboxar och sinsuggavdelningen bestdr av trerummare. | tillvéxtboxarna anvdnds turbomater. Grisarna utfod-
ras med torrt fdrdigfoder, torv och Parvel.

Néjd med i stallet: Turbomaten fungerar bra. Har anpassat produktionen efter stallets férutsdttningar.
Framgdngsfaktorer: Ldggs mycket tid vid seminering och grisning. Anvdnder skiftesdigivning och amsugga till de minsta
grisarna. Att ha ett gott djurdga.

(2)

Junegarden, Daniel och Jennie Juneberg, Kalmar

Smagrisbesattning med 550 suggor i 2-veckorssystem. 28,7 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen skots av dgarna och personalen Ann-Louise, Mantas, Géran och Jan. Besdttningen har egen rekrytering.
Stallarna bestdr av grisningsstall och tillvéxtstall. Betdckningen sker pd djupstré och sinsuggorna inhyses i trerummare.
Suggorna utfodras med torrt fardigfoder. Skattad arbetsdtgdng 13 tim/sugga och dr.

Néjd med stallet: Grisningsboxarna har mycket spalt och smdgrishérnan har tak och virmelampa. Férdigfodret som
utfodras torrt dr ldttskott och sékert.

Framgdngsfaktorer: Personalen dr duktig, engagerad och har arbetat ldnge i féretaget. Noggranna rutiner vid grisning har
bidragit till Iag dédlighet. Sndlar inte med insatser sGsom arbetstid, foder, vidrme, tvdttning rengéring av foderhoar eller
halm. Trégavskiljare mellan alla sinsuggor ger ett jimnt hull. Okningen i resultatet dr ett férbdéttrat dréiktighetsresultat.

Hammarby Storgard AB, Anders Lundkvist, Eskilstuna

Integrerad besattning med 160 suggor i 6-veckorssystem. 28,6 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdittningen dgs av Anders Lundkvist och skéts av férman Ola Mdrtensson tillsammans med personalen Filip Kropp, Sara
Larsson och Jenny Andersson. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestar av bb-stall, tillvéixtstall och I6sdrift med
djupstré till sinsuggorna. Suggorna utfodras med eget blétfoder med soja och premixer.

Néjd med i stallet: Bra klimat i I6sdriften.

Framgdngsfaktorer: Engagerad personal och bra avelsmaterial.




(5)

Klementsboda Gard AB, Lars och Jenny Karlsson, Vedevag

Integrerad besattning med 126 suggor i 7,7,8-veckorssystem. 28,6 producerade smagrisar/sugga och ar.
Besdittningen dgs av Lars och Jenny Karlsson och skéts tillsammans med Monica Robertsson, Amanda Jansson, Stella
Nelsson och Pierre Jansson som dr anstdllda pd gdrden. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestér av
enhetsboxar (Vedevdgsboxen). Sinsuggor i 6sdrift med djupstrébddd. Suggorna utfodras med eget blétfoder.

Ndéjd med i stallet: Littarbetade boxar.

Framgadngsfaktorer: Duktig och engagerad personal under ménga dr. Duktiga suggor och bra avelsmaterial.

(-)

Kialtsdal, Frederik Nilsson, Vinslov

Smagrisbesattning med 400 suggor i 3-veckorssystem. 28,3 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen dgs av Frederik Nilsson och skéts tillsammans med férmannen Tommy Axelsson med personalen Valentin
Pavliuk och Bogdan Pavliuk. Besdttningen képer in gyltdmnen. Stallarna bestdr av grisningsboxar med gjutjérnsspalt,
tillvéxtboxar med tak och djupstrébddd till sinsuggorna. Utfodras med torrt inképt foder. Arbetsdtgdangen dr skattad till 10
tim/sugga och dr.

Néjd med i stallet: Djupstrébdddarna ger starka ben pa suggorna. Helheten i stallet dr bra!

Framgdngsfaktorer: Bra och engagerad personal som dr vdldigt resultatinriktade. Nytt avelsmaterial dr inne pa sin fidrde
kull.

(4)

Aby storgard, Charlotte Onnestedt och Per Palsson, Odeshog

Integrerad besattning med 330 suggor i 2-veckorssystem. 28,1 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besattningen &gs av Charlotte Onnestedt och Per Palsson och skéts tillsammans med Lisa Holmstrém som jobbar pé
gdrden. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av grisningsboxar med gjutjérnsspalt och tillvixtboxar med
tvdrtrdg. Sinsuggor i Burtrdskboxar. Suggorna utfodras med eget blétfoder innehdéllande spannmdl, premix, soja och
vassle. Skattad arbetsdtgdng ca 11 tim/sugga och dr.

Néjd med i stallet: Bra planlésning pa stallet — ndra till alla djuren, yteffektivt, ldttskétt och Idttarbetat.
Framgdngsfaktorer: Man arbetar med struktur och tydliga arbetsrutiner som utvdrderas kontinuerligt. Noggrann
dokumentation. Ett gott hdlsoldge. Engagerade dgare och duktig medarbetare.

(6)

Ullevi Vastergard, Ingrid Erlansson och Torvald Carlsson, Gamleby

Integrerad besattning med 192 suggor i 3-veckorssystem. 27,8 producerade smagrisar/sugga och ar.

Besdttningen dgs av Ingrid Erlansson och Torvald Carlsson och skéts tillsammans med medarbetarna Pia Andersson och
Ulrika Gustavsson. Besdttningen har enhetsboxar utan skyddsgrind, samt buffertbox med djupstré till smdgrisarna.
Sinsuggor hdlls i halmrikt system i trerummare och I6sdrift. Sinsuggor och rekrytering utfodras torrt och i grisning och
tillvéixt anvénds blétfoder. Allt foder hemmablandas utom avvdnjningsfoder som képs in. Digivande suggor utfodras med
spannmdl, premix, soja, vassle och foderolja. Skattad arbetsdtgdng dr 20 tim/sugga och ar.

Néjd med i stallet: Vil fungerande enhetsboxar, bade vid grisning och efter avvdnjning. Flispanna som matar bade
golvvdrme och rér under luftintagen ger bra klimat dven vintertid.

Framgadngsfaktorer: Bra medarbetare som gdrna prévar nya idéer och mdnar om djuren. Vi ldgger mycket tid pa

kullutjémning och hdller koll pG halmkvalitét.

10
(-)

Blackert Lantbruk, Jeanette och Hans Blackert, Skdnninge

Integrerad besattning med 456 suggor i 4,4,3-veckorssystem. 27,7 producerade smagrisar/sugga och ar.
Besdittningen dgs av Jeanette och Hans Blackert och skéts tillsammans med medarbetarna Karin Linderson, Oliver
Mauchlen och David Wessman. Besdttningen har egen rekrytering. Stallarna bestdr av BB-boxar, tillvéixtboxar och
djupstrobddd till betdckningen. Suggorna utfodras med hemmablandat blétfoder i ett restl6st system. Skattad
arbetsdtgdng dr 14 tim/sugga och dr.

Néjd med i stallet: Tillvixtboxarna som dr bakatvinda med golvvdrme och tak. Mycket halm till suggorna i
djupstrébddden ger vilmdende djur.

Framgdngsfaktorer: LEAN, bdttre avelsmaterial och duktig personal. Anstdllningen av Karin Linderson.

:‘ Gard&Djurhalsan



Resultat for besattningarna pa topplistan

Producerade smagrisar/arssugga 28,6
Medelantal suggor+gyltor 270
Levande fodda/kull 14,5
Avvanda per kull 12,6
Dodlighet fére avvanjning, % 12,9
Daodlighet efter avvanjning, % 1,2

Grisningsprocent 89,1
Improduktiv tid, dagar 10,5

(27,4)
(224)
(14,1)
(12,1)
(14,4)

(1,2)
(88,4)
(10,7)

Féregdende ars resultat inom parantes

Alla besattningar som sander in resultat till medeltalsberdkningen har mojlighet att hamna pa 10 i topp. |
referensgrupp PigWin har vi beslutat att foljande regler ska galla for att besattningen skall vara aktuell for

topplistan:
Q Deinsdnda resultaten skall tillsammans omfatta minst 250 dagar.
O Det maste finnas minst tva perioder insdnda under aret.
Q Perioder raknas till de ar de avslutas, dvs. alla perioder med slutdatum under 2015 raknas till 2015.
o

Referensgruppen férbehaller sig ratten att utesluta eller korrigera resultatet, for besattningar dar vi

(om mojligt i samrad med eventuell radgivare) bedomer att resultatet ar felaktigt eller orimligt.

Referensgrupp PigWin har bestatt av Kerstin Annér, Petra Lindblad och Ingvar Eriksson — Gard &
Djurhélsan, Asa Bonnestig — Svenska Kottforetagen, Sarah Johansson - KLS Ugglarps, Sophia Isberg —

HKScan Agri och Yvonne Wretemark - Skévde Slakteri.

:‘ Gard&Djurhalsan



